
 

 

 

         

              
     

          
              

              
  

 

  

 
 

  
  

 
 

G-2024-Programa sa Sariling Pagpapasya-002 REV  
Kalakip A  

Pagpopondo para Suportahan ang Pagpapatupad ng Sariling Pagpapasya 
(Self-Determination  Program  o  SDP)  

Gaya ng nabanggit sa liham na kasama ng kalakip na ito, alinsunod sa Kodigo ng 
Kapakanan at mga Institusyon  (Welfare  and  Institutions Code  o  WIC) Seksyon 4685.8(f), 
ang pagpopondo ay magagamit upang suportahan ang pagpapatupad ng  SDP. Ang mga 
potensyal na paggamit ng mga pondong ito, ang proseso para gawin ang pagpapasiya 
na ito at gamitin ang mga pondong ito, at pag-uulat ng sentrong pangrehiyon ay inilarawan 
sa ibaba. 

Hakbang Paglalarawan 

Mga 
Priyoridad 
na Lugar 
para sa 
Paggamit ng 
Pagpopondo 

Ang  mga  priyoridad  na  lugar para  sa  pagpopondo  ay kinabibilangan  ng:  

• Pangangalap/Pagsasanay  ng  Pagpaplano  na  Nakasentro  sa  
Sarili  at Nakadirekta  sa  Sarili  na  mga  Tagapagkaloob  ng  
Suporta  at mga  Independyenteng  Tagapagpabilis  
(Recruitment/Training  of  Person-Centered  Planning  and  Self-
Directed  (SD) Support Provider  and  Independent Facilitators)  - 
Mga  gastos na  nauugnay sa  pagtaas ng  bilang  ng  makukuha  na  
nakasentro  sa  tao  at  mga  tagapagkaloob  ng  SD  Support  at  
Independyenteng  Tagapagpabilis,  na  may pagtuon  sa  mga  bi-/multi-
lingual  at  bi-/multi-cultural.  Maaaring  kabilang  dito,  ngunit  hindi  
limitado  sa,  pangangalap,  pagbuo  at/o  probisyon  ng  pagsasanay,  
pagsasalin/tagasalin,  at  mga  gastos na  nauugnay sa  probisyon  ng  
pagsasanay.  

•  Mga  Nagtutulungan  na  Grupo/Workshop  –  Patuloy at/o  pana-
panahong  pagpupulong  para  sa  mga  kalahok at  pamilya  at  
tagapagkaloob,  upang  magbigay ng  mga  pagkakataon  sa  pag-aaral  
at  paglutas ng  problema.  Maaaring  kabilang  sa  mga  gastos,  ngunit  
hindi  limitado  sa,  mga  gastos sa  paglalakbay ng  mga  
tagapagsalita/nagtatanghal,  pagsasalin/tagasalin,  materyales,  at  
mga  gastos sa  espasyo  para  sa  pagpupulong.  Maaaring  kabilang  
dito  ang  pakikipag-ugnayan  sa  mga  LVAC/mga  kalahok sa  ibang  
mga  lugar upang  madagdagan  ang  saklaw  ng  mga  pagkakataon  sa  
pag-aaral/pagbabahagi  ng  impormasyon.  

•  Pagsasanay/Workshop  sa  Pagiging  Handa  ng  Taga-empleyo  –  
Pagsasanay para  sa  mga  kalahok,  miyembro  ng  pamilya  at  
tagapagkaloob,  na  may pagtuon  sa  kahandaan  ng  taga-empleyo.  
Ang  pagsasanay/workshop  ay dapat  tumuon  sa  pagbibigay ng  
edukasyon  at  mga  mapagkukunan  sa  mga  kalahok upang  
makatulong  na  ipaalam ang  mga  tungkulin  at  responsibilidad  bilang  
isang  tagapag-empleyo  para  sa  mga  kalahok na  interesadong  
gamitin  ang  modelo  ng  kapwa-taga-empleyo  o  nag-iisang  taga-
empleyo.  Maaaring  kabilang  sa  mga  gastos,  ngunit  hindi  limitado  sa,  
pagpapaunlad  at/o  pagbibigay ng  pagsasanay,  pagsasalin/mga  
tagasalin,  at  mga  gastos na  nauugnay sa  pagbibigay ng  
pagsasanay.  
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G-2024-Programa sa Sariling Pagpapasya-002 REV 
Kalakip A 

Hakbang Paglalarawan 

•  Pinagsamang Pagsasanay – Pagsasanay para sa mga kalahok, 
pamilya, kawani ng sentrong pangrehiyon at mga miyembro ng lokal 
na komite sa boluntaryong pagpapayo, na may pagtuon sa 
pagsasanay para sa mga tagapagtaguyod ng sarili at mga 
miyembro ng pamilya mula sa magkakaibang komunidad na kulang 
sa serbisyo sa programa ng sariling pagpapasya. Ang magkasanib 
na pagsasanay ay dapat tumuon sa mga pagkakataon sa pag-aaral 
na nagdaragdag ng sama-samang pag-unawa sa lahat ng 
kasangkot sa SDP. Maaaring kabilang sa mga gastos, ngunit hindi 
limitado sa, pagpapaunlad at/o pagbibigay ng pagsasanay, 
pagsasalin/mga tagasalin, at mga gastos na nauugnay sa 
pagbibigay ng pagsasanay. 

•  Suporta/Pagtuturo  para  sa  Paglipat sa  SDP  –  Suporta  para  sa  
mga  kalahok sa  paglipat  sa  SDP.  Maaaring  kabilang  sa  mga  bahagi  
ng  suporta,  ngunit  hindi  limitado  sa  pagpapasya  kung  aling  modelo  
ng  serbisyo  sa  pamamahala  sa  pananalapi  ang  pinakaangkop  para  
sa  isang  kalahok,  mga  mungkahi  para  sa  pangangalap/pag-empleyo  
ng  mga  empleyado,  at  kung  paano  magtatag  ng  mga  backup  na  
plano  sa  pagkuha  ng  tauhan.  

•  Pagbuo  ng  Paunang  Plano  sa  Paggastos  –  Suporta  sa  pagbuo   
ng  paggamit  ng  kalahok sa  kanilang  indibidwal  na  badyet  sa  
pamamagitan  ng  kanilang  plano  sa  paggastos,  na  maaaring  
kabilang  ang  konsultasyon  sa  isang  serbisyo  sa  pamamahala   
sa  pananalapi.  

•  Karagdagang  Natukoy  na  Pangangailangan  –  Mga  
bagay/aktibidad  na  susuporta  sa  mga  pangangailangan  ng  mga  
kalahok at  pagpapatupad  ng  programa.  

Tukuyin 
Kung Paano 
Dapat 
Gamitin ang 
mga Pondo 

Ang  LVAC  at  ang  sentrong  pangrehiyon  ay dapat  magkasamang  tasahin  
ang  mga  lokal  na  pangangailangan  sa  pagpapatupad  ng  SDP upang  
matukoy ang  pinakamahusay na  paggamit  ng  mga  magagamit  na  pondo.  
Batay sa  pinagsamang  pagtatasa  na  ito,  dapat  na  bumuo  ng  isang  
listahan  ng  mga  priyoridad  na  lugar (sa  itaas) na  popondohan,  kasama  
ang  tinantyang  halaga  na  gagamitin  para  sa  bawat  lugar na  napili.  Ang  
isang  detalyado,  naka-lista  isa-isa  na  pagtatantya  para  sa  bawat  natukoy 
na  lugar ay hindi  kinakailangan  sa  ngayon.  Gayunpaman,  ang  pagtalakay 
sa  ilan  sa  mga  detalyadong  gastos na  ito  ay maaaring  makatulong  na  
ipaalam ang  pagtatantya.  

Kapag  nagawa  na  ang  kasunduan  sa  paggamit  ng  mga  pondo,  ang  LVAC  
at  sentrong  pangrehiyon  ay dapat  na  magkasamang  iulat  ang  sumusunod  
sa  sdp@dds.ca.gov:  

•  Listahan  ng  mga  priyoridad  na  lugar na  popondohan;  
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G-2024-Programa sa Sariling Pagpapasya-002 REV 
Kalakip A 

Hakbang Paglalarawan 

•  Tinatayang  halaga  ng  pagpopondo  na  inilalaan  sa  bawat  lugar na  

priyoridad;  at,  

•  Maikling  paglalarawan  kung  paano  ginawa  ang  mga  desisyon.  

Ang  mga  pagbabago  ay maaaring  gawin  sa  patuloy na  batayan  habang  
nagbabago  ang  mga  pangangailangan  ng  mga  kalahok.  Gayunpaman,  
ang  paggamit  ng  mga  pondo  ay dapat  na  patuloy na  manatiling  naaayon  
sa  batas at  sa  patnubay na  ito,  at  ang  mga  desisyon  sa  anumang  mga  
pagbabago  ay dapat  na  magkatuwang  na  gawin  ng  LVAC  at  sentrong  
pangrehiyon.  

Daloy ng 
mga Pondo 

Ang mga halaga ng pondo na tinukoy sa sumusunod na pahina ay inilaan 
sa bawat sentrong pangrehiyon. Gaya ng nabanggit dati, ang mga 
desisyon sa paggamit ng mga pondong ito ay dapat gawin nang 
magkasama ng LVAC  at sentrong pangrehiyon. 
Kasunod nito, babayaran ng mga sentrong pangrehiyon ang mga 
indibidwal at/o organisasyon para sa pagbibigay ng mga serbisyo. 

Pagsubaybay 

Dapat kumpletuhin ng mga sentrong pangrehiyon ang isang ulat sa 
katayuan para sa bawat kasalukuyang proyekto sa loob ng bukas na taon 
ng pananalapi. Ang mga ulat ay dapat bayaran saika-31 ng Marso at ika-30 
ng Setyembre ng bawat taon. Ang Departamento ay magpapadala ng mga 
paalala kapag ang mga ulat ay dapat bayaran, kasama ang kanilang 
kaukulang mga link sa pag-uulat. 
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G-2024-Programa sa Sariling Pagpapasya-002 REV 
Kalakip A 

Ang batayang pondo ay pantay na inilaan sa mga sentrong pangrehiyon. Ang natitirang 
mga pondo ay inilaan batay sa bahagi ng mga aktibong indibidwal (katayuan 2) na 
nagpapakilala sa sarili bilang lahi maliban sa Puti sa bawat sentrong pangrehiyon. 

Pagpopondo ng Suporta ng Kalahok ng SDP - Piskal na Taon 2024/2025 * 

Sentrong 
Panrehiyon 

Mababang 
Pagpopondo 

Bahagi ng Pagpopondo ng 
Mga Aktibong Indibidwal na 
Kinikilala ang Sarili bilang 
isang Lahi Maliban sa Puti ** 

Magagamit na 
Pagpopondo 

ACRC $47,620 $61,503.57 $109,123.57 

CVRC $47,620 $69,656.81 $117,276.81 

ELARC RCEB $47,620 $65,342.68 $112,962.68 

FDLRC ELARC $47,620 $44,048.49 $91,668.49 

FNRC $47,620 $9,387.51 $57,007.51 

GGRC FDLRC $47,620 $29,435.74 $77,055.74 

HRC GGRC $47,620 $24,268.91 $71,888.91 

IRC HRC $47,620 $50,142.00 $97,762.00 

KRC IRC $47,620 $121,800.13 $169,420.13 

NBRC KRC $47,620 $32,850.45 $80,470.45 

NLACRC NBRC $47,620 $20,386.98 $68,006.98 

RCEB NLACRC $47,620 $83,712.77 $131,332.77 

RCOC $47,620 $57,960.38 $105,580.38 

RCRC $47,620 $5,194.09 $52,814.09 

SARC $47,620 $46,879.15 $94,499.15 

SLARC SDRC $47,620 $98,185.34 $145,805.34 

SDRC SGPRC $47,620 $44,757.13 $92,377.13 

SGPRC SCLARC $47,620 $67,694.43 $115,314.43 

TCRC $47,620 $34,267.72 $81,887.72 

VMRC $47,620 $44,433.96 $92,053.96 

WRC $47,620 $28,080.77 $75,700.77 

KABUUAN $1,000,020 $1,039,989.00 $2,040,009.00 

*  Dapat  na  gastusin  ang  mga  pondo  bago  ang  Marso  2027.  
** Ang  pinagmulan  ng  impormasyong  ito  ay ang  Master  File  ng  Kliyente,  ang  
pangunahing  pinagmumulan  ng  impormasyon  sa  katayuan  ng  kaso  ng  mga  indibidwal  na  
nag-aplay para  sa  mga  serbisyong  pinondohan  ng  Departamento  pati  na  rin  ang  mga  
indibidwal  na  aktibong  pinaglilingkuran  para  sa  Mayo  2024.  
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